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7 Qui sommes-nous ? esse  Orgonismes de formations fYyinc o
apecita
emploi agri agro Offres d'emploi Accompagnement Actualités Filieres Contactez-nous TR EReE ‘E:;pu"glen i

Accompagnement des personnes

Accompognement des entreprises

RECHERCHE AVANCEE

\

L'APECITA solidaire de |'action lancée par la ENSEA «désbi’bspburtonassieﬂe.wizi.form»

-

OPTIMISEZ YOTRE RECHERCHE D'EMPLOI RECRUTEUR ?

=

Benéficiez de nos services

Diffusez vos offres d'emploi

Trouvez le bon profil

//www.apecita.com/accompagnement {EZ LES FILIERES BENEFICIEZ DE NOS CONSEILS CREEZ VOTRE ESPACE CANDIDAT ) CREEZ VOTRE ESPACE ¢

S
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Accued »  Accompsgnement b Acco

Accompagnement des personnes

A chogue situotion professionnelle, un service personnolisé. L'APECITA propose différents services en direction des
personnes qui souhoitent étre accompognées dons leur recherche d'emploi, leur évolution ou lewr tronsition
professionnelie.

Vous &tes octif solorié, ou non salarié [ogriculteurs, chefs d'entreprise, _.) ou
demondeur d'emplol ogant cotisé & AGRICA.

f""‘%'

CANDIDATS

D e =

Vous cherchaz un amplol vous souhaitaz évoluar. vous recomvarts mais. vous
N8 SOVEZ pos vars quot, od et ni comment orantar vos racherchas.

i* [

L'APECITA vous occompagne dans lo construction da votrs projat

o Entreten
profassionnal Perzaurs xction fopostic
Intéressé por ce service ? Contoctez-nous /"F‘
Vous &tes octif salarié, ou non salarié [ogriculteurs, chefs d'entreprise, ..) ou {
demondaur d'empioi. LAPECITA couvra tout & territoke @ trovers sas 14 .

d&légations réporties sur 1B buraaux.
Vous avez basoin dun consell parsonnaiisé individual -

Vous souhoitez bénéficier d'un occompognement ?
Contactaz nos consalliers en vous oppuyant sur fo
corte de nas implantotions ci-dessous. Elia vous
parmet d'dantifier vos Interocutewrs potantials, sur
votra zane da résidance octualie ou sur una zong
oua vous oimeriez rejoindre.

= Pour optimisar vos outils de recharche d'amplal renforcar laur Impoct ;

« Pour connaitre fes opportunitds du marchd at du bassin damplol do votre
région. affiner votre projet professicnnel ;

= Pour préporer votre antratien da racrutement. vaorisar votre condidature .

L'APECITA vous racait sur randez vous.

Intéressé por ca service ? Contoctez-nous @ VOIR LES IMPLANTATIONS

S DE BORDEAUX — LG — COMMIS




FPARCOURS ACTHOM

ENTRETIEM DIAGHOSTIC

ATELIER COMSEILS

WW APECITA.COM

Vous &tes demondeur d emplol, et over un projet professionmel défini.

Vous voulez misuy connaftre volre marchd potential at Sobarer vos outils de
rachescha d ernplod.

Vous voulez concritisar wolre projat professionnal &t le dynormiser.
L'APECITA wous propass un progranme odoptd & vos basoins

Intéreessd por ca servica ? Contocter-nous

Vous &tes octif salorié, ou non sokarié [ogriculteurs, chefs d'entreprise._] ou
demandeur desmpliol.

Vous avez basoin da misux vous connalitre : LAPECITA, & portir de tasts,
guastionraires, vous aida 6 clarifier wos centres d'imtérdts. vos motivations A
foira lNmeantoira da wos compdtancas ou ancore 4 identifier wos troits da
persormnalitd.

Intéreessd por ca servica ? Contocter-nous

Vous &tes octif salorié, ou non sobkaké [ogriculteurs, chefs d'antreprise, _..] ou
demondsur d emploi.

Vous avez basoin dun conseil -

= Pour optirnesss vos outils de rechenche damplol renforcar kbur impoct ;

= Pour conmaitre ks opportunités da wotre manché et offfiner voltra projet
professionnal ;

= Pour préparar wotre antratian da racrutement, valorisar wotre condicature ;

L'APECITA wous recoit an patit groups. fovorisant Péchanga constructif et e
partoge dexpériance.

Intéreessd por ca servica ? Contocter-nous

Ayjourd bl lo difficulté rajeura & urs achercha
dermplol Mest pes tont da =2 rendra vishls que da
comgrendra ce que l'on doit montrer pour répondre
oux ottantes das emplousurs.

Clrifcation da volre aroist provizeskonns rdadnetion
g wos OV of sffres oo mothvotion crilisalion
aifficors des rEseMLy SOCKIVY, FOLSSITe 08 vos
andretiens ot banme nfdgrotion an anireopniss, ..
Mous vous proposons 21 fichas conseil pour vows
pider & pptimiser vos démonches.

CONSULTER MOS FICHES CONSEILS

Préoloble indispansabla & votra occompognameant
par FAPECITA, Io créotion de voire compte wous
parmmet de bandficier da mos différents sarvices
Simple ot npide, ella mous parmmat de Mgl vous
connoitre at de vous proposer un oppul ou plus prés
de vis basoins.

2= CREER WON COMPTE

O
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— ORIENTATION  Vous &tes Sudiont, demondeur d'emplol, ou octif solorié ou non salarié.

) ous recherchez des informations sur une farmation d swivia pour axercer un
métier, sur b2 contenu duma formaotion précisa, ou encora sur =25 débouchés.

Vous voulez découvrir la diversité das métiers da chague fliére.

L'APECITA wous occompogne dans votre chaly d oriantotion scoloira ou
profassionnalia.

Intéressd por oo servica 7 Contoclez-nous
MARCHE DE L'EMFLO|  Vous Stes actif salarlé, ou non salarké [ogriculteurs, chefs d'entrapeise, _.] ou
demondeur d"ermplol.

ous avez basoin dinformations pour validar voire projet profassionnal 4
[Bchelon local. national ou internationa 2

L'APECITA wous rensaigne =ur kes tendancas du marché du sectaur
correspandant & vofre projat profassionnal

W

Intéressd por oo servica 7 Contoclez-nous

OFFRES D'EMPLOIETAGES  Vous &tes tudiont, demondeur d'emplol, octif salarké ou non soloris.

Vous recherchez un emplol, un contrat dopprantissoga ow ancore un stoga en
Agrcuttura. an Agroalimentaing ow dans FErvinonnerment.

Retrowvaz [ansemble das offfes sur nofre site www.opecita.com

“emploi agri agro
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5 ‘ / \
1 u )
) r ' -mmmmmmmmmmmmmmn waotra zane da résidence octuelle ou =ur

L'APECTA wous racoit sur randes wous. L 4 =

Intéressd por o8 sarvics 2 Contocler -nous W WOIR LES IMPLANTATIONS

Aujourd b, lo difficultd rmajoura durna rechercha
femploi Mest pos tont de == endra wisihls que da

Vous woulsz iUy connoitre voire morchd potential et Sloborer wvos outils de comprendra ce que I'on doit monirer pour répondre
rachercha dernplol. oux ottantes das ermplogsurs.

FARCOURS ACTHOD M Vous &tes demondeur d'emploi, et ovez un projet professionmel défini.

Crificotion da valre grogsd arofessivis) rdaoction
as wos OV &t isfires oo mothvoriore orilsadion

Vous vouler concrétisor wvotre projat professionnal ot le dygnoriser.

L'APECITA wous propase un progrorme adoptd 4 vos baspoins ScOne AsS FESOmEX SOk, Falssite e vos
antrstiens &t Honne SMRSation an antreonss,
Intéressé por ca service ? Contoclez-nous Mous wous propasons 21 fichas consail pour vous @

pider 4 optirmiser vos démanches

ETIER DIAGHOETIC Vous &tes octif salorié, ou non Solarié [ogriculteurs. chefs d'entreprise.__] ou
demondeur dhermphod.

“3 CONSULTER MOS FICHES COMSEILS

Vous avez basoin da miéaux vous cormaitre ¢ L"APECITA, & portir de tasts, Pragloble indepansabla 4 votra occompognameant
puastionmaires, vous aoida 0 chwifiar wos centres d'imtéréts. vos motivations. 4 por FTAPECITA. o créotion de wvolre compte wous
foira Mresantoira da wos compStances ou ancorg 4 dentifior wos tTroits da paimmiet de bindficier da nos différents sarvices
pers=ormalita. Simple ot mapide, ala mous parrmat de My vous

connaitre et de vous proposer un oppul ou plus pras
Intéressd por o8 sarvice 2 Confoclez-nous da vos hesnins

ATELIER COMSEILS Vous &bes octif solaria, ou non salarké [ogriculteurs. chefs d'antreprise, _.] ou

demondeur dhermphod.
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- Ou sommes-nous ?  Presse  Orgonismes de formations _ fYyinodmo
/ apecita

Espoce

emplol ogri agro Offres d'emploi Accompognement Actuolités Filiéres Contoctez-nous CANDIDAT

Accuel b Accompegnement B Fiches conseds secherche d emplod

Fiches conseils recherche d'emploi

S les nouvalles tachnalogies coodrent les misas en ralation, allas ne gorontissant pos laur succéds. Aujourdhul, lo difficulté mojeure d'ume recherche d'emplol n'est pas tant de se rendre visible
que de comprendre co qua F'on doit mantrer pour répondre oux ottentes des emplogewrs.

« Arrosar » da mafls imparsonnals daes entrepiisas dont on na SOt rlen ou presque. est voud @ Néchac. Avant touta outre chosa, 1 fout leur donnar envia de vous rancontrer ! B vous fout done
identifier das interlocutewrs potentiels, cerner heurs basoins at en déduts ca qui est la plus attroctif parmi vas compétancas et vos motivations. Avoir des référants crédibles, pouvant f
racommaondsr vos compatancas ralationnales at techniques. canforte vos choncas. X /

Dons bien des cas, votre &tot d'asprt sero dacisi - « quitte & le former, jo préfére avolr quelqu'un qui o les yeux qui brilflent, plutdt qu'un expert qui ne s'implique pas ». [Employewr en RED,
filidre Fruits at Lagumes) Lo phiport das entreprises préfirent ne pos recruter plutit que da racruter par défout.

Noas fiches consal vous aiderant & mattra toutas les chancas de votre cité.

Fiche 01 - Le projet professionnel ° \
« 1 ny o pas de vent fovorable pour e buteou g ne cornait pas son port » Sénaque 2 l flches \

Fiche 02 - Trouver un emplol [part 1)
Les partenares da votra racherche dempla

conselils

Fiche 03 - Trouver un emplol [part 2)

Le tamps de 'oction

Fiche 04 - L'annoaca [port 1)
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Exemple :

la lettre
de

motivation

htt www. apecita.comy/up

loads/advice card/5c69b4e83804a442521330.

&
\ WWW APECITA.COM

Fiche 09 - Le CV (part 4)
« Ce gui se congoit bien. se partoge cloirement =

Fiche 10 - La lettre [part 1)
= N'oyez pos peur d'oller & contre-courant »

Fiche 11 - La lettre [part 2)

Votre réponse : une solution d banéfices réciprogues

Fiche 12 - Lo condidoture spontanée

= 5i tu ne vas pas a I'employeur, I'emploi ira 0 d'outres... »

Fiche 13 - La gestion et le suivi des condidatures [part 1)
« AU téléphone : qui ose. gogne | »

Fiche 14 - La gestion et le suivi des condidatures [part 2)
Le secret da lo méthode

df
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« N'ayez pas peur

d'aller a CONTRE-COURANT »

Honnie dec adorateurs de 2 p-er;-éelin'i‘téeﬁ 1-1-04::!:!:!:&:&:, |2 lettre de motivation @ certes
pardu de son importance © mais sur les postes faisant appel & des qualites relaticnnelies
=t redactiornell=s, lle peut conctituer un mscellant moyen de sortr du lot.

apecita
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ks apuiide per rappuost a OV plement en wiilzant
char ks donl e st
== O VEUT FAIRE DE s mprcbion
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'-‘r&l‘ﬂllﬂ-z'*, == = b b i o de o & cffeees | 2 dons e rende= fec e b e aue
m.i:_!.i:r.ﬁ'n:ll:lrl.iﬂ.ﬁh Fenbrcticon poer valuler ba qua- ke deux supporta. Un formet POF oo pebee joinis,
kex phrpecs brug vagees o = B rédaciamnclle - care axle comme pour keCV, extle phey epprogped .
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N / WWW AGRORIENTATION.COM

-
~ . Le site des métiers et des formations apecita
AgrQOrientation

de l'agriculture, 'agroalimentaire et I'environnement

# | Qui sommes nous? FORMATIONS ETABLISSEMENTS METIERS RESSOURCES v Actudlités v &4

Accueil » Qui sommes nous ?

ORIENTATION
m & QUI SOMMES NOUS ?
Les experts de I'APECITA vous conseillent

AgrOrientation.com est un site edité par FAPECITA. ]
m En savoir ©
AgrOrientation.com s'odresse a toute personne intéressée ou en recherche d'une formation ou /
d'informations dans les secteurs de l'ogriculture, l'ogroalimentoire, I'environnement, 'oménaogement et le
NEWSLETTER FORMATION
poysage.
‘ Découvrir et s'abonner a lo newsletter
AgrOrientation présente - formation
# les métiers dans les secteurs de l'ogriculture, I'ogroalimentaire, I'environnement ] N—
En savoir ©
# les formations permettant d'occéder d ces métiers
# les étoblissements qui dispensent ces formations p -
! A Nos délégations ny
A propos de TAPECITA - Contacter un conseiller

Sardzarcad - Sanal

ASSOCIATION DE§ &NOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET RECI?UTEMENTS 28-04-20 10
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v WWW AGRORIENTATION.COM
iy

B Espace Centre de formation @& Espace Conseiller n m Rechercher 0K

e s s v ==

a2
Le site des métiers et des formations apecita
de l'agriculture, I'agroalimentaire et I'environnement Al el

AgrOrientatic

#| Qui sommes nous ? [FORMATIONSY ETABLISSEMENTS METIERS RESSOURCES v Actudlités v &

Accueil * Offres de formations

R ——

Formations
RECHERCHER... & OFFRES DE FORMATIONS
Recherche par géolocalisation .
. Master Commerce des vins
%’“5’“ Formation Professionnelle Continue m
fia —— Institut Agro - Montpellier SupAgro
Critéres N .
: ‘ Une odresse ‘ 34060 Monipeliar » Hiroul » Occitanie
e S
Indiquez une distonce maximale [en km] - . . - ) B
recherche Mastere spécialise Gestionnaire de domaines viticoles
Farmation Professionnalle Confinue
s Bordeaux Sciences Agro - Farmation Continue [Ex ENITA de Bordeous]
Autres criteres 33175 Gradignan « Gironde + Nouvelle-Aguitaine n
www.ag|r|:|rientati|:|r1.cclr’r1_f’1:c|rr’r1a‘ci|:|;1ls,_=r Mastere ﬂﬂﬂlﬂlﬁé mw&t Sﬂlrltlﬂll —

ASSOCIATION DMNOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET RECIT@}EMENTS 28-04-20
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/ WWW AGRORIENTATION.COM

& Espace Centre de formation @& Espace Conseiller ﬂ m Rechercher OK

L]
Le site des métiers et des formations apecita
de l'agriculture, I'agroalimentaire et I'environnement ekl D08/

AgrOrientation

# Quisommesnous? FORMATIONS ETABLISSEMENTS METIERS RESSOURCES v Actudlités v &

Accueil »> Offres de formations * Mastére spécialisé Gestionnaire de domaines viticoles

& MASTERE SPECIALISE GESTIONNAIRE DE DOMAINES VITICOLES

@& INFORMATIONS Description

Statut - L'enseignement s'articule outour de 3 projets professionnels, chacun oyant pour objectif la réalisation
Formation Professionnelle Continue dun oudit sur les probléematigues de maonagement d'un domaine viticole. Des connaissonces
Niveau de sortie - théoriques et méthodologiques accompagnent et complétent ces projets.

Boc + 5 et plus les themes obordées sont - gestion économique et finonciére, gestion technigue, connaissances
Diplome/titre - juridiques et fiscoles. connaissonce de lo filiere, GRH., monogement et qualité. informatique et longue
Mastere specialise vivante

Formation d distance [FOAD] - o L ]

NON Conditions d'admission a cette formation

Date de début - Bac+2 ovec 3 ans d'expérience ou Bac+4

Novembre
Nete de fin - Mode de déroulement

-, ~ 9
ASSOCIATION DES ENOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET RECI?UTEMENTS 28-04-20
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iy

# Qui sommes nous? FORMATIONS ETABLISSEMENTS METIERS" RESSOURCES v Actudlités v &4

Accueil * Les fiches métiers

ORIENTATION
Les experts de I'APECITA vous conseillent

leg LES FICHES METIERS

Centres d'intéréts -

— Ot ® w En savoir ©

Spécialités - ' yiggatoux, cultures, céréales, plantes, fleurs, fruits. legumes. vignes %
Mat-clé - v vigne oenclogi NEWSLETTER FORMATION
‘ Vider | ED?[F:I'I[JS;:]L; et s'obonner @ lo newsletter J
il CHEF DE CULTURE VIGNE H/F En sovar ©
P Régisseur ou Responsable vigne

Codre fechmigue vigne el vin ou Responsable lechnigue vigne el vin NUS dB|BQUtIUﬂS N\

E g DIRECTEUR TECHNIQUE VITI-VINICOLE H/F
Contocter un conseiller

[] |

TRIBUNE VERTE SPECIAL

™
apecita TRIBUNE(DETte B
www.agrorientation.com/fiches-metiers/ omchol SpE S
ASSOCIATION DE NOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET REC'{TEMENTS 28-04-20 13

\ ]



WWW AGRORIENTATION.COM
Nty

8 Espace Centre de formation & Espace Conseiller ﬂ m Rechercher OK

~ . e site des métiers et des formations #t
AgrOrientation Lo jredes métiers ot des formet s

de l'agriculture, I'agroalimentaire et I'environnement eragiol OgF/ SR

# Qui sommes nous? FORMATIONS ETABLISSEMENTS METIERS RESSOURCES v Actudlités v &

Accueil * Les fiches métier * DIRECTEUR TECHMNIQUE VITI-VINICOLE H/F

leg DIRECTEUR TECHNIQUE VITI-VINICOLE H/F

OFFRES DE FORMATION

Vous pouvez offiner vos critéres et

Autres dénominotions = ok techwiue wigne o, vin ou Respansoly fechnis vigee el via consulter les formations correspondant d ce
Centres d'interéts : Diriger, décider, encodrer, monoger

métier
n Spéciaiités - Vigétoux, cultures, céréales, plontes, fleurs, fruits, légumes, vignes -

Consultez les formations

& Télécharger ko fiche métier [pdf] _

m ORIENTATION
» Témoignages Les experts de I'APECITA vous conseillent

Quel o été votre parcours avant d'occuper ce poste ? En savoir © /

Jai suivi une formation dingénieur. option viticulture, puis obtenu le dipldme national
d'enologue de lo foculté de Bordeoux. Joi débuté comme responsoble technique sur NEWSLETTER EORMATION n
d'outres propriétés viticoles, ovant de devenir directrice technigue.

Découvrir et s'obonner a lo newsletter

~

-) A_ »
ASSOCIATION DES ENOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET RECIYGTEMENTS 28-04-20 u 14
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POUR NOUS CONTACTER

~

WWW. ASSOCIATION-DES GENOLOGUES DE BORDEAUX.COM
recrutement@oenologuesdebordeaux.com

N’

-
i

ENOLOGUES
BORDEAUX !

WWW. APECITA.COM WWW. AGRORIENTATION.COM

apecita
“emplor agr’

ASSOCIATION DES ENOLOGUES DE BORDEAUX — LG — COMMISSION EMPLOIS ET RECR’GVATEMENTS 28-04-20
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AgrOrientation
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